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COPIA

COMUNE DI FORTE DEI MARMI
Provincia di Lucca

1° - SETTORE SERVIZI FINANZIARI E ALLA PERSONA

DETERMINAZIONE N. 183 DEL 23/02/2023

OGGETTO:Inquadramento di dipendente nella categoria giuridica D a seguito di
procedura di progressione verticale ex art. 22 comma 15 D.Lgs. 75/2017

- Premesso che con determinazione 174 del 22/02/2023, all'esito della procedura della selezione interna
per progressione verticale, il cui avviso è stato approvato con determinazione dirigenziale n. 1552 del
27/12/2022, veniva individuato n. 1 dipendente quale candidato idoneo da assumere nell'organico
dell'Ente in posto vacante con profilo professionale di Specialista Amministrativo cat. giuridica D;
- Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 407 del 02/12/2021 di approvazione del Piano
Triennale dei Fabbisogni di Personale 2022/2024;
- Visto come, con la stessa deliberazione la Giunta Comunale ha dichiarato l’assenza di personale in
sovrannumero o in eccedenza;
- Considerato che l'Ente ha rispettato tutte le condizioni giuridiche e i limiti di spesa imposti dalla
normativa vigente per procedere all'assunzione di personale dipendente;
- Visto l’esercizio provvisorio operante ex lege ai sensi e per gli effetti dell’art.163, commi 1 e 3, del D.Lgs.
267/2000 (TUEL) il Ministero dell'Interno, con proprio decreto pubblicato in G.U., Serie Generale n.
295/2022, rende noto di aver disposto il differimento del termine per la deliberazione del bilancio di
previsione 2023/2025 da parte degli enti locali al 31 marzo 2023;
- Dato atto che atto che fanno eccezione alla regola del frazionamento in dodicesimi le spese
tassativamente regolate dalla legge, quelle non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi e le
spese a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo e
quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti

D E T E R M I N A

1. Per quanto espresso in premessa da ritenere interamente riportato nel presente dispositivo, a
seguito della selezione di cui alle premesse del presente atto, di reinquadrare – con decorrenza
01/03/2023 – il candidato risultato idoneo nella graduatoria finale della selezione per progressione
verticale ex art. 22 comma 5 D.Lgs. 75/2017 nel profilo di Specialista Amministrativo cat. D –
posizione economica D1 del vigente CCNL, con assegnazione al 1° Settore Finanziario SUAP
Commercio Personale Servizi ai Cittadini - Servizi Demografici

2. Di dare atto che la maggiore spesa totale, pari ad € 10.683,00, è stata prevista ai seguenti capitoli del
bilancio di previsione 2023/2025 in corso di elaborazione:
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- per € 1.809,48 al cap. 900/01 per retribuzione;
- per € 430,66 al cap. 900/02 per contributi pensionistici;
- per € 153,81 al cap.900/03 per IRAP;
- per € 88,30 al cap. 900/04 per contributi TFR;

3. Di incaricare l’Ufficio Personale degli atti consequenziali, con particolare riguardo alla stipula del
nuovo Contratto individuale di lavoro, relativo al nuovo inquadramento.

IL DIRIGENTE SETTORE SERVIZI FINANZIARI E ALLA PERSONA
Dott.ssa ANTONELLA BUGLIANI

Le firme in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D-
lgs. 07/03/2005 n° 82 e s.m.i. (C.A.D.). La presente determinazione è conservata in originale negli archivi
informatici del Comune di Forte dei Marmi, ai sensi dell'art. 22 del D.lgs n° 82/2005


