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COPIA

COMUNE DI FORTE DEI MARMI
Provincia di Lucca

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 184 del 26/05/2023

OGGETTO: Nuovo regolamento per la graduazione delle posizioni dirigenziali, la valutazione delle
performance dirigenziali e la relativa determinazione della retribuzione di risultato

L'anno duemilaventitré addì ventisei del mese di maggio alle ore 12:30 nella sala delle adunanze Comunale di Forte
dei Marmi, convocata con appositi avvisi la Giunta Comunale si è riunita con la presenza dei Signori:

Ruolo Nominativo Presente Assente
SINDACO MURZI BRUNO Si
VICESINDACO MAZZONI ANDREA Si
ASSESSORE EFFETTIVO GALLENI ELISA Si
ASSESSORE EFFETTIVO LUCCHESI MASSIMO Si
ASSESSORE EFFETTIVO POLACCI GRAZIELLA Si

Totale Presenti: 4 Totale Assenti: 1

Assume la presidenza il SINDACO BRUNO MURZI

Partecipa alla seduta il SEGRETARIO GENERALE LUCA LAZZARINI

Il SINDACO, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i

convocati a deliberare sull’argomento sopraindicato.
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RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 108 del 06/04/2023 con la quale, nelle more dello
svolgimento della delegazione trattante, si approvava il Regolamento per la graduazione delle posizioni
dirigenziali, la valutazione delle performance dirigenziali e la relativa determinazione della retribuzione di
risultato;

PRESO ATTO che in data 5 maggio 2023, presso il Comune di Forte dei Marmi, si è riunita la
Commissione trattante area dirigenza funzioni locali;

VISTO CHE in sede di Commissione trattante è stato rivisto il Regolamento di cui trattasi e sono
state apportate alcune modifiche al testo, approvate e sottoscritte dalle parti;

RICHIAMATI gli articoli 31, 44, 45 e 58 del C.C.N.L. Funzioni Locali, Area Dirigenza, sottoscritto in data 17/12/2020
che stabiliscono le materie oggetto delle diverse tipologie di relazione sindacale;

RICHIAMATO l’art. 4 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,
approvato con Delibera di G.C. n. 36 del 11.02.2010 e successive modifiche;

VISTA la necessità:
- di effettuare la graduazione delle posizioni dirigenziali per l’anno 2023;

- di approvare la nuova metodologia di graduazione delle posizioni dirigenziali;

- di approvare il nuovo Sistema di valutazione delle performance dei dirigenti, ivi compresa la
metodologia di determinazione della Retribuzione di Risultato dei dirigenti comunali;

VISTI:
- il D.Lgs. n. 267/2000;
- il D.Lgs. n. 165/2001;
- il D.Lgs. n. 150/2009;
- il Regolamento sull’Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

CONSIDERATO che il presente atto non rientra nelle competenze del Consiglio Comunale, previste dall’art. 42 del
D. Lgs. n.267/2000;

TENUTO CONTO, in virtù di quanto sopra esposto, che il presente atto rientra nelle competenze della Giunta
Comunale ai sensi del D. Lgs. n. 267/2000;

VISTO il parere di regolarità tecnica, espresso ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 dal
Dirigente competente, allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO altresì che non è dovuto il parere di regolarità contabile in quanto trattasi di atto che
non comporta impegno di spesa o diminuzione di entrate;

Con voti espressi nei modi di legge;

DELIBERA
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DI APPROVARE, per quanto motivato in premessa, alla quale espressamente si rinvia, le modifiche al “Regolamento
per la graduazione delle posizioni dirigenziali, la valutazione delle performance dirigenziali e la relativa

determinazione della retribuzione di risultato”, il cui testo è allegato alla presente Deliberazione quale parte

integrante (Allegato 1) e che andrà a costituire l’Allegato 4 al “Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei
servizi”;

DI DARE ATTO che il Sistema di valutazione è coerente con le disposizioni in materia di
performance di cui all’art. 9 del D.Lgs. n. 150/2009 e con le Linee Guida della Funzione Pubblica;

DI DARE ATTO altresì che sul presente provvedimento sono stati espressi favorevolmente i pareri
previsti dall’art. 49, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, così come dettagliatamente richiamati in premessa;

Con separata votazione, espressa in forma palese, il presente provvedimento viene dichiarato,
all'unanimità, immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 c. 4 del D.Lgs. 267/2000 al fine di dare celere
applicazione a quanto sopra stabilito.
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Letto, approvato e sottoscritto:

IL SINDACO
BRUNOMURZI

IL SEGRETARIO GENERALE
LUCA LAZZARINI

_____________________________________________________________

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Si attesta che la presente delibera è stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. n.134
comma 4 del Dlgs 267/2000.

IL SEGRETARIO GENERALE
LUCA LAZZARINI

Documento informatico sottoscritto con fima digitale ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e succ. mod.
ed int. (CAD), il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. Il presente originale elettronico è
conservato nella banca dati del Comune di Forte dei Marmi ai sensi dellart. 3bis e dell'art. 22 del D.Lgs. 7 marzo
2005, n. 82 e succ.mod. ed int.


