CURRICULUM VITAE
DI FRANCESCO FRAGALE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

FRANCESCO FRAGALE

DAL 01/09/2023 AD 0GGI
Comune di Forte dei Marmi (Lucca)
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

ASSISTENTE SOCIALE PRESSO IL COMUNE DI FORTE DEI MARMI

TUTELA MINORILE, POVERTA E INCLUSIONE SOCIALE, REDDITO DI CITTADINANZA,
POLITICHE ABITATIVE. ACCREDITATO AL PORTALE INPS — SIUSS CASELLARIO
DELL’ASSISTENZA SOCIALE.

DAL 01/01/2023 AL 30/08/2023
Cooperativa Sociale Elleuno
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

ASSISTENTE SOCIALE PRESSO IL COMUNE DI FORTE DEI MARMI

TUTELA MINORILE, POVERTA E INCLUSIONE SOCIALE, REDDITO DI CITTADINANZA,
POLITICHE ABITATIVE. ACCREDITATO AL PORTALE INPS — SIUSS CASELLARIO
DELL’ASSISTENZA SOCIALE.

DAL 01/06/2022 AL 31/12/2022
Cooperativa Sociale Elleuno
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

ASSISTENTE SOCIALE PRESSO IL COMUNE DI FORTE DEI MARMI

TUTELA MINORILE, POVERTA E INCLUSIONE SOCIALE, REDDITO DI CITTADINANZA,
POLITICHE ABITATIVE. ACCREDITATO AL PORTALE INPS — SIUSS CASELLARIO
DELL’ASSISTENZA SOCIALE.



. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

DAL 01/01/2022 AL 31/05/2022
Cooperativa Sociale Elleuno
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

ASSISTENTE SOCIALE PRESSO IL COMUNE DI FORTE DEI MARMI

TUTELA MINORILE, ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI, POVERTA E INCLUSIONE SOCIALE,
REDDITO DI CITTADINANZA, POLITICHE ABITATIVE. ACCREDITATO AL PORTALE INPS —
SIUSS CASELLARIO DELL’ASSISTENZA SOCIALE.

DAL 01/01/2021 AL 31/12/2021
Cooperativa Sociale Elleuno
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

ASSISTENTE SOCIALE PRESSO IL COMUNE DI FORTE DEI MARMI

TUTELA MINORILE, ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI, POVERTA E INCLUSIONE SOCIALE,
REDDITO DI CITTADINANZA, POLITICHE ABITATIVE. ACCREDITATO AL PORTALE INPS —
SIUSS CASELLARIO DELL’ASSISTENZA SOCIALE.

DAL 01/01/2020 AL 31/12/2020
Cooperativa Sociale Elleuno
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

ASSISTENTE SOCIALE PRESSO IL COMUNE DI FORTE DEI MARMI
TUTELA MINORILE, ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI, POVERTA E INCLUSIONE SOCIALE,
REDDITO DI CITTADINANZA, POLITICHE ABITATIVE.

DAL 01/01/2019 AL 31/12/2019
Cooperativa Sociale Elleuno
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

ASSISTENTE SOCIALE PRESSO IL COMUNE DI FORTE DEI MARMI
TUTELA MINORILE, ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI, POVERTA E INCLUSIONE SOCIALE,
REDDITO DI CITTADINANZA, POLITICHE ABITATIVE.

DAL 01/08/2018 AL 31/12/2018
Cooperativa Sociale Elleuno
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

ASSISTENTE SOCIALE PRESSO IL COMUNE DI FORTE DEI MARMI
TUTELA MINORILE, ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI, POVERTA E INCLUSIONE SOCIALE,
POLITICHE ABITATIVE.

DAL 01/01/2018 AL 31/01/2021
Arciconfraternita Misericordia — Comune Forte dei Marmi (Lu)
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

ASSISTENTE SOCIALE
COORDINAMENTO CENTRO ACCOGLIENZA MIGRANTI



. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)

. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

DAL 01/12/2017 AL 31/07/2018
Cooperativa Sociale Elleuno
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

AFFIDO EDUCATIVO PRESSO IL COMUNE DI LERICI E LA SPEZIA

LAVORO SVOLTO CON MINORI AFFETTI DALLA SINDROME DELLO SPETTRO AUTISTICO

OBIETTIVI: SOCIALIZZAZIONE E AUTONOMIA

INCONTRI PROTETTI COMUNE DI LERICI
MONITORAGGIO DURANTE L'INCONTRO PROTETTO TRA IL GENITORE E IL MINORE

ANNO 2017
Cooperativa Sociale “CoopSelios”
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

EDUCATIVA SCOLASTICA CON ALUNNO AFFETTO DALLA SINDROME DI ASPERGER
PRESSO IL LICEO SCIENTIFICO A. PACINOTTI DI LEVANTO (SP)
SUPPORTO DURANTE LE ATTIVITA SCOLASTICHE

EDUCATIVA TERRITORIALE COMUNE DI LERICI (SP)
TUTELA MINORILE

SPAZIO INCONTRO: INCONTRO PROTETTO COMUNE DI LERICI
MONITORAGGIO DURANTE L'INCONTRO TRA IL PADRE E IL MINORE

ANNO 2016
Cooperativa Sociale “CoopSelios”
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

EDUCATIVA SCOLASTICA CON ALUNNO AFFETTO DALLA SINDROME DI ASPERGER
PRESSO LA SCUOLA MEDIA F. PETRARCA DI LEVANTO (SP)
SUPPORTO DURANTE LE ATTIVITA SCOLASTICHE

EDUCATIVA TERRITORIALE COMUNE DI LERICI (SP)
TUTELA MINORILE

SPAZIO INCONTRO: INCONTRO PROTETTO COMUNE DI LERICI
MONITORAGGIO DURANTE L'INCONTRO TRA IL PADRE E IL MINORE

ANNO 2015
Cooperativa Sociale “CoopSelios”
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

DA MARZ0 2015

EDUCATIVA SCOLASTICA CON ALUNNO AFFETTO DALLA SINDROME DI ASPERGER
PRESSO LA SCUOLA MEDIA F. PETRARCA DI LEVANTO (SP)

SUPPORTO DURANTE LE ATTIVITA SCOLASTICHE

EDUCATIVA TERRITORIALE COMUNE DI LERICI (SP)
TUTELA MINORILE

SPAZIO INCONTRO: INCONTRO PROTETTO COMUNE DI LERICI
MONITORAGGIO E SUPPORTO DURANTE L'INCONTRO TRA IL PADRE E IL MINORE



. Periodo (da -a)

. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

ANNO 2014
Cooperativa Sociale “CoopSelios”
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

EDUCATIVA TERRITORIALE PRESSO IL CONVITTO DELL'ISTITUTO AGRARIO DI FIVIZZANO
(MS)
TUTELA MINORILE

ATTIVITA EDUCATIVA SVOLTA PRESSO IL CENTRO DI AGGREGAZIONE SOCIO EDUCATIVO *
CECCO RIVOLTA” DI SAN TERENZO (SP)
LAVORO SVOLTO CON MINORI DI ETA COMPRESA TRA | SEI E | DODICI ANNI.

EDUCATIVA TERRITORIALE COMUNE DI LERICI (SP)

LAVORO SVOLTO CON MINORI AFFETTI DALLA SINDROME DI ASPERGER E AVENTE COME
OBIETTIVO LA SOCIALIZZAZIONE, L'AUTONOMIA ED IL SUPPORTO NELLO SVOLGIMENTO
DEI COMPITI

DA LUGLIO 2014 SPAZIO INCONTRO: INCONTRO PROTETTO — COMUNE DI LERICI (SP)
MONITORAGGIO DURANTE L'INCONTRO TRA IL GENITORE E IL MINORE

ANNO 2013
Cooperativa Sociale “CoopSelios”
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

EDUCATIVA TERRITORIALE COMUNE DI LERICI (SP)
LAVORO SVOLTO CON MINORE AFFETTO DA DISTURBO DELLO SPETTRO AUTISTICO

EDUCATIVA SCOLASTICA PRESSO L'ISTITUTO COMPRENSIVO DI PIETRASANTA 1 (LU)
SCUOLA PRIMARIA G. PASCOLI

SOSTEGNO SCOLASTICO NEI CONFRONTI DI UN MINORE AFFETTO DA DISTURBO
SPECIFICO DELL’APPRENDIMENTO

ANNO 2012
Cooperativa Sociale “CoopSelios”
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

EDUCATIVA SCOLASTICA PRESSO LA SCUOLA ELEMENTARE DI LEVANTO (SP)
SUPPORTO E SOSTEGNO DURANTE LE ATTIVITA DIDATTICHE NEI CONFRONTI DI UN
MINORE AFFETTO DALLA SINDROME DI ASPERGER

EDUCATIVA EXTRA-SCOLASTICA: COMUNE DI LERICI (SP)
LAVORO SVOLTO CON MINORI DISABILI AVENTE COME OBIETTIVO LA SOCIALIZZAZIONE E
L'AUTONOMIA PERSONALE.

DAL MESE DI MARZO ISTITUTO COMPRENSIVO PIETRASANTA 1-(LUCCA) SCUOLA
PRIMARIA - G. PASCOLI

EDUCATORE SCOLASTICO CON ALUNNO AFFETTO DA DISTURBO SPECIFICO
DELL’APPRENDIMENTO

EDUCATIVA TERRITORIALE COMUNE DI LERICI (SP)
LAVORO SVOLTO CON MINORI DISABILI AVENTE COME OBIETTIVO LA SOCIALIZZAZIONE E
L'AUTONOMIA PERSONALE.



. Periodo (da -a)
. Nome e indirizzo datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ANNO 2011
Cooperativa Sociale Coopselios
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

EDUCATIVA SCOLASTICA PRESSO LA SCUOLA ELEMENTARE DI LEVANTO (SP)
SOSTEGNO E SUPPORTO DURANTE LE ATTIVITA SCOLASTICHE NEI CONFRONTI DI UN

ALUNNO AFFETTO DALLA SINDROME DI ASPERGER

EDUCATIVA TERRITORIALE COMUNE DI LERICI (SP)
TUTELA MINORILE

ATTIVITA EDUCATIVA PRESSO IL CENTRO DI AGGREGAZIONE SOCIO-EDUCATIVO

“CECCO RIVOLTA” - SAN TERENZO (SP)
LAVORO SVOLTO CON MINORI DI ETA COMPRESA TRA | SEI E | DODICI ANNI

Da Settembre 2010 a Dicembre 2010
Cooperativa Sociale “IL GIRASOLE” - La Spezia

Contratto a tempo indeterminato (part-time)

Educatore presso la Scuola Elementare di Levanto (SP), assistente scolastico con
Alunno disabile.

Educativa territoriale: Comune di Lerici (SP)
Lavoro svolto con minori affetti da disturbo dello spettro autistico

Educativa territoriale- Comune di Lerici
Tutela minorile.

Da Giugno 2010 ad Agosto 2010

VILLA BERTELLI - Comune di Forte dei Marmi (LU)
Contratto a tempo determinato
Educatore presso il Centro estivo delle scuole medie di Forte dei Marmi (Lucca)

Da Settembre 2009 a Giugno 2010
Cooperativa Sociale “IL GIRASOLE” - La Spezia

Contratto a tempo determinato

Educatore presso la Scuola Media “F. Poggi” di Lerici (SP), assistente scolastico
Con minore affetto da disturbo specifico dell'apprendimento.

Educativa territoriale: Comune di Lerici (Sp)
Tutela minorile.

Da Settembre 2009 a Giugno 2010

Cooperativa Sociale “COCEA” - La Spezia
Contratto a tempo determinato

Educatore presso I'lstituto Artistico “V. Cardarelli” di La Spezia, Assistente
Scolastico con alunno disabile. Supporto durante le attivita scolastiche

Da Giugno 2009 a Luglio 2009

VILLA BERTELLI - Comune di Forte dei Marmi (LU)
Contratto a tempo determinato
Educatore presso il centro estivo delle Scuole medie di Forte dei Marmi (LU)



* Periodo (da - a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Da Settembre 2008 a Giugno 2009

Cooperativa Sociale “IL GIRASOLE” - La Spezia
Contratto a tempo determinato

Educatore presso la Scuola Media “F. Poggi” di Lerici (SP),
Assistente scolastico con alunno affetto da disturbo specifico dell’apprendimento

Affido educativo: Situazione di disagio in ambito extra scolastico presso il Comune di Lerici.

Da Settembre 2008 a Giugno 2009
Cooperativa Sociale “COCEA” - La Spezia

Contratto a tempo determinato

Educatore presso ['lstituto Artistico “V. Cardarelli” (SP),
Assistente scolastico con Alunno disabile.

Da Giugno 2008 ad Agosto 2008
VILLA BERTELLI - Comune di Forte dei Marmi (LU)

Contratto a tempo determinato

Educatore presso il Centro Estivo delle Scuole Medie

Da Maggio 2008 a Giugno 2008
Cooperativa Sociale “IL GIRASOLE” - La Spezia

Contratto a tempo determinato

Educatore presso la Scuola Media “F. Poggi” di Lerici (SP),
Assistente scolastico con alunno affetto da disturbo specifico dell’apprendimento

Affido educativo: situazione di disagio in ambito extra-scolastico

Da Settembre 2007 a Giugno 2008
Cooperativa Sociale “COCEA” - La Spezia

Contratto a tempo determinato

Educatore presso I'lstituto Artistico “V. Cardarelli” di La Spezia.
Assistente Scolastico con alunno disabile.

Educatore presso la Scuola Media F. Poggi di Lerici (SP),
Assistente scolastico con alunno affetto da disturbo specifico dell'apprendimento

Da Giugno 2007 ad Agosto 2007
Centro Estivo del Comune di Forte dei Marmi (LU) gestito dalla Soc.

CIVITAS “Progettazione e Gestione Servizi Sociali” con Sede in Lodi (LO)
Contratto a tempo determinato

Educatore presso il centro estivo delle scuole elementari U Guidi (Forte dei Marmi)
Assistente all'infanzia con funzioni educative

Da Gennaio 2007 a Giugno 2007

Cooperativa Sociale “COCEA” - La Spezia
Contratto a tempo determinato

Educatore, presso I'lstituto Artistico “V. Cardarelli” di La Spezia,
Assistente Scolastico con alunno disabile presso il liceo Artistico V. Cardarelli (SP)



* Periodo (da —a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data
+ Qualifica conseguita

*Data
+ Qualifica conseguita

* Data
* Qualifica conseguita

* Data
* Qualifica conseguita

* Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Data

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Da Luglio 2006 ad Agosto 2006
Centro Estivo del Comune di Forte dei Marmi (LU) gestito dalla Soc.

CIVITAS “Progettazione e Gestione Servizi Sociali” con Sede in Lodi (LO)
Contratto a tempo determinato

Educatore presso il centro estivo delle scuole Elementari U. Guidi (Forte dei Marmi)
Assistente all'infanzia con funzioni educative.

07/11/2023

Corso di formazione: La norma UNI EN ISO 14001:2015, il Regolamento EMAS e la Bandiera
Blu.Blu.

Le procedure del Sistema di Gestione Ambientale e della Bandiera Blu.

18/09/2023

Corso di formazione ai sensi del “art. 37 del D.LGS. 81/2008 e s.m.i. e dell’Accordo Stato
Regioni del 21/12/2011”

01/03/2017

Corso di formazione - Sicurezza sul Lavoro “Retraining 81 D.l.g.s 81/08 accordo Stato-
Regioni 21/12/2011

19/08/2016
Iscrizione all'Ordine professionale degli Assistenti Sociali Regione Liguria (n°1325/B)

27/06/2016
Universita degli Studi di Pisa (PI)

Superamento dell'Esame di Stato per I'‘Abilitazione alla Professione di Assistente Sociale — Sez.
B.

27/09/2015
Universita degli Studi di Pisa (PI)

Laurea in Servizio Sociale classe L-39

Da Settembre 2010 a Maggio 2011

Corso di perfezionamento di coordinatore psicopedagogico riconosciuto dal MIUR (Ministero
Istruzione Universita e Ricerca) presso la S.1.P.P. (Societa di Psicologia con sede in
Perignano (Pisa).

15/12/2009
Universita degli Studi di Salerno (SA)

Laurea in Scienze Politiche vecchio ordinamento

Da Ottobre 2009-a Dicembre 2009

Corso di aggiornamento sull’'assertivita e sulla comunicazione verbale e non
Verbale a cura della Dott.ssa Sara Baldi, presso L'Universita della terza eta
(Rosignano-Livorno)

Da Novembre 2008 a Maggio 2009

Associazione “Semplice...mente genitori O.N.L.U.S.” in collaborazione con Il Centro Studi
2000 di Lucca



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALLI.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Corso di Aggiornamento rivolto ad Educatori e Insegnanti Curricolari e di Sostegno
Attestazione riconosciuta a tutti gli effetti di legge.

Estate 2005
Confartigianato di La Spezia

Corso di aggiornamento rivolto a Educatori ed Animatori (Presso la Confartigianato di La
Spezia)

Anno 2003
“Training di comunicazione efficace, in piccolo gruppo.”
Lavoro svolto a Portoferraio (LI) con la Dott.ss2 Marta Donalizio - Psicologa.

Anno 2000
Corso per Responsabile della Sicurezza

Attestazione riconosciuta ai sensi Legge 626

1990-1995
Istituto Tecnico per Geometri “E. Fermi” S. Marco Argentano (CS)

Diploma di Geometra con la votazione di 48/60

ITALIANO

INGLESE
Sufficiente
Sufficiente
Sufficiente

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

Uso del PC, di Internet e della posta elettronica.
Conoscenza del sistema operativo Microsoft Windows e dei relativi programmi applicativi.

Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa sulla Privacy



